
組織価値向上のための組織ネットワーク分析セミナーシリーズ

日 時

会 場

主 催

2020年11月19日（木）14:00~15:00

Zoomによるオンラインセミナー (無料)

Humanyze Japan、パナソニックLSネットワークス

組織人事領域においては、ビッグデータの活用が遅れており、実証実験などの取り組みを始めた一
部の先進企業においても、データ取得自体をゴールとしてしまう傾向があります。その原因のひとつと
して、組織ネットワーク分析(ONA)の専門性の高さと、それに精通した人材の不足が挙げられます。

この問題を解消するため、Humanyzeは Organizational Health Score™ (組織健康度スコア)
を開発し、より経営層や実務者が理解しやすく、施策立案に繋げやすい指標の提供を開始いたし
ました。

本セミナーでは、最新の経営理論を交えながら、組織健康度スコアの主要構成要素であるエンゲー
ジメント、生産性、適応性に焦点を当て、測定方法や活用方法をご紹介いたします。

組織健康度スコアでチェックする経営自己診断

参加申込 https://panasonic.co.jp/ls/plsnw/event/20201119/form.html

お問い合わせ先
パナソニックLSネットワークス株式会社 ：sales-lsnetworks@ml.jp.panasonic.com

応募フォームよりお申し込みください
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